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Приложение

УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации

муниципального образования

городской округ

город-курорт Сочи

Краснодарского края

от____________№___________

ПОЛОЖЕНИЕ
о премии главы муниципального образования городской округ 
город-курорт Сочи Краснодарского края «Педагогический триумф» педагогическим и руководящим работникам муниципальных образовательных организаций муниципального образования городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края, ставшим победителями, призерами, лауреатами профессиональных конкурсов.
1. Настоящее Положение устанавливает механизм единовременной выплаты премии главы муниципального образования городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края «Педагогический триумф» (далее – Премия главы города Сочи «Педагогический триумф») педагогическим и руководящим работникам муниципальной системы образования, ставшим победителями, призерами, лауреатами профессиональных конкурсов.

2. Претендентами на получение Премии главы города Сочи «Педагогический триумф» являются педагогические и руководящие работники муниципальных образовательных организаций муниципального образования городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края, вышедшие в финал и ставшие победителями, призерами, лауреатами одного из  ключевых отраслевых конкурсов:

2.1. Городской конкурс «Учитель года Сочи»:

2.1.1. Основная номинация – 1 победитель и 2 призера.
2.1.2.  Номинация «Учитель года Сочи по основам православной культуры» – 1 победитель.
2.1.3. Номинация «Учитель года Сочи по кубановедению» - 1 победитель.
2.1.4. Номинация «Молодой учитель года Сочи» – 1 победитель и 2 призера. 

2.2. Городской конкурс «Воспитатель года Сочи»:
2.2.1. Основная номинация – 1 победитель и 2 призера.
2.2.2. Номинация «Молодой воспитатель года Сочи» – 1 победитель и 2 призера. 

2.3. Городской конкурс «Сердце отдаю детям»:
2.3.1. Основная номинация – 1 победитель и 2 призера в каждой из шести направленностей.
2.3.2. Номинация «Педагогический дебют» – 1 победитель и 2 призера. 

2.4. Городской конкурс «Самый классный классный» – 1 победитель и 2 призера в каждой из трех номинаций.
2.5. Краевые конкурсы:
2.5.1. Конкурс «Учитель года Кубани» – 1 победитель (призер, лауреат).
2.5.2. Конкурс «Учитель года Кубани по основам православной культуры» – 1 победитель (призер, лауреат).
2.5.3. Конкурс «Учитель года Кубани по кубановедению» – 1 победитель (призер, лауреат).
2.5.4. Конкурс «Воспитатель года Кубани» – 1 победитель (призер, лауреат).
2.5.5. Конкурс «Директор школы Кубани» – 1 победитель (призер, лауреат).
2.5.6. Конкурс «Психолог года Кубани» – 1 победитель (призер, лауреат).
2.5.7. Конкурс «Дефектолог  года Кубани» – 1 победитель (призер, лауреат).
2.5.8. Конкурс «Педагогический дебют» – 2 победителя (призера, лауреата).
2.5.9. Конкурс «Самый классный классный» – 1 победитель (призер, лауреат) в каждой из трех номинаций.
2.6. Федеральные конкурсы: 
2.6.1. Конкурс «Учитель года России» – 1 победитель (призер, лауреат).
2.6.2. Конкурс «Воспитатель года России» – 1 победитель (призер, лауреат).
2.6.3. Конкурс «Директор школы России» – 1 победитель (призер, лауреат).
2.6.4. Конкурс «Психолог года России» – 1 победитель (призер, лауреат).
2.6.5. Конкурс «Дефектолог  года России» – 1 победитель (призер, лауреат).
2.6.6. Конкурс «Педагогический дебют» – 3 победителя (призера, лауреата).
3. Размер Премии главы города Сочи «Педагогический триумф» устанавливается с учетом уровня конкурса (муниципальный, краевой, федеральный) и статуса конкурсанта, присвоенного по результатам конкурса (победитель, призер, лауреат):

3.1. На муниципальном уровне:

3.1.1. Для победителя – в начислении составляет 22 989,0 рублей.
3.1.2. Для призера – в начислении составляет 17 241,0 рублей.
3.2. На краевом уровне:
3.2.1. Для победителя в конкурсах, перечисленных в подпунктах 2.5.1., 2.5.4., 2.5.5., 2.5.6., 2.5.7. настоящего Положения, – в начислении составляет  114 943,0 рублей.
3.2.2. Для победителя в конкурсах, перечисленных в подпунктах 2.5.2., 2.5.3., 
2.5.8., 2.5.9. настоящего Положения, – в начислении составляет 57 471,0 рублей.
3.2.3. Для призера в конкурсах, перечисленных в подпунктах 2.5.1., 2.5.4., 2.5.5., 2.5.6.,
2.5.7. настоящего Положения, – в начислении составляет 80 460,0 рублей
3.2.4.  Для призера в конкурсах, перечисленных в подпунктах  2.5.2., 2.5.3., 
2.5.8., 2.5.9. настоящего Положения, – в начислении составляет 34 483,0 рублей.

3.2.5. Для лауреата в конкурсах, перечисленных в подпунктах. 2.5.1., 2.5.4., 2.5.5., 2.5.6., 2.5.7. настоящего Положения, – в начислении составляет 57 471,0 рублей

3.2.6. Для лауреата в конкурсах, перечисленных в подпунктах  2.5.2., 2.5.3., 2.5.8., 
2.5.9. настоящего Положения, – в начислении составляет 17 241,0 рублей. 

3.3. На федеральном уровне:
3.3.1. Для победителя в конкурсах, перечисленных в подпунктах 2.6.1., 2.6.2, 2.6.3., 2.6.4., 2.6.5. настоящего Положения, – в начислении составляет  114 943,0 рублей.

3.3.2. Для победителя в конкурсе, указанном в  подпункте 2.6.6. настоящего Положения, – в начислении составляет 80 460,0 рублей.

3.3.3. Для призера в конкурсах, перечисленных в подпунктах 2.6.1., 2.6.2, 2.6.3., 2.6.4., 
2.6.5. настоящего Положения, – в начислении составляет 80 460,0  рублей.

3.3.4. Для призера в конкурсе, указанном в  подпункте 2.6.6. настоящего Положения, – в начислении составляет 57 471,0 рублей.

3.3.5. Для лауреата в конкурсах, перечисленных в подпунктах 2.6.1., 2.6.2, 2.6.3., 
2.6.4., 2.6.5. настоящего Положения, – в начислении составляет 57 471,0 рублей.

3.3.6. Для лауреата в конкурсе, указанном в  подпункте 2.6.6. настоящего Положения, – в начислении составляет 34 483,0 рублей.

4. Премия главы города Сочи «Педагогический триумф» устанавливается для всех педагогических и руководящих работников, ставших победителями, призерами, лауреатами конкурсов (в соответствии с подпунктами 2.1. – 2.6. настоящего Положения), независимо от получения ими данной выплаты в предыдущие годы.
5. Количество единовременных выплат Премии главы города Сочи «Педагогический триумф» ежегодно определяется исходя из количества победителей, призеров, лауреатов профессиональных конкурсов, указанных в подпунктах 2.1. 2.6. настоящего Положения.

6. В случае, если педагогический или руководящий работник, становится победителем, призером, лауреатом на разных уровнях (на муниципальном, краевом, федеральном уровнях), премии суммируются.

7. Кандидатуры педагогических или руководящих работников  для получения Премии главы города Сочи «Педагогический триумф» устанавливаются на основании приказов об итогах конкурсов управления по образованию и науке администрации муниципального образования городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края, министерства образования, науки и молодежной политики Краснодарского края и министерства Просвещения Российской Федерации.

8. Список педагогических работников и руководителей – получателей Премии главы города Сочи «Педагогический триумф» (далее - Список) формируется управлением по образованию и науке администрации муниципального образования городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края на основании итогов, подведенных за предыдущий учебный год (с 1 сентября предыдущего года по 31 августа текущего года) и доводится до сведения руководителей образовательных организаций в срок до 1 сентября текущего года.

9. Уполномоченным органом, осуществляющим выплату Премии главы города Сочи, является образовательное учреждение, в котором работает педагогический или руководящий работник, включенный в Список.

10. На основании Списка руководители образовательных организаций издают приказ о назначении Премии главы города Сочи «Педагогический триумф» педагогическим работникам в срок до 10 сентября текущего года.

11. На основании Списка управление по образованию и науке администрации муниципального образования городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края формирует служебную записку о назначении Премии главы города Сочи «Педагогический триумф» руководящим работникам для издания соответствующего распоряжения администрации муниципального образования городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края в срок до 10 сентября текущего года.

12. Премия главы города Сочи «Педагогический триумф» предоставляется путем перечисления денежных средств на расчетный счет педагогического или руководящего работника, включенного в Список, открытый на его имя в кредитной организации для выплаты заработной платы.

13. Единовременная выплата Премии главы города Сочи «Педагогический триумф» осуществляется за счет средств бюджета города Сочи, предусмотренных на эти цели управлению по образованию и науке администрации муниципального образования городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края постановлением администрации муниципального образования городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края о бюджете города Сочи на соответствующий финансовый год и плановый период в рамках муниципальной программы города Сочи «Дети Сочи».  
Начальник управления 
по образованию и науке 
администрации муниципального образования

городской округ город-курорт Сочи 
Краснодарского края                                                                          О.Н. Медведева
Приложение к Положению

Расчет-обоснование сметы на год

	Название конкурса
	Уровень
	ИТОГО max
(тыс.руб.)

	
	муниципальный
	региональный
	федеральный
	

	
	Статус участника
	Сумма (тыс.руб)
	Статус участника
	Сумма (тыс.руб)
	Статус участника
	Сумма (тыс.руб)
	

	«Учитель года»
	
	
	
	
	
	
	

	Основная номинация
	Победитель 
	20
	Победитель / Призер/Лауреат
	100/70/50
	Победитель / Призер / Лауреат
	100 / 70 / 50
	250


	
	Призер
	15
	
	
	
	
	

	
	Призер
	15
	
	
	
	
	

	Учитель года по ОПК
	Победитель
	20
	Победитель / Призер/Лауреат
	50/30/15
	-
	-
	70

	Учитель года по кубановедению
	Победитель
	20
	Победитель / Призер/Лауреат
	50/30/15
	-
	-
	70

	Молодой учитель года
	Победитель 
	20 
	-
	-
	-
	-
	50

	
	Призер
	15
	
	
	
	
	

	
	Призер
	15
	
	
	
	
	

	«Воспитатель года»
	
	
	
	
	
	
	

	Основная номинация
	Победитель 
	20
	Победитель / Призер/Лауреат
	100/70/50
	Победитель / Призер / Лауреат
	100 / 70 / 50
	250


	
	Призер
	15
	
	
	
	
	

	
	Призер
	15
	
	
	
	
	

	Молодой воспитатель года
	Победитель 
	20 
	-
	-
	-
	-
	50

	
	Призер
	15
	
	
	
	
	

	
	Призер
	15
	
	
	
	
	

	«Сердце отдаю детям»
	
	
	
	
	
	
	

	Основная номинация

 (6 направленностей)
	Победитель

(6 человек) 
	120  
(6 премий по 20)
	Победитель / Призер/Лауреат

(6 премий)
	600/420/300


	Победитель / Призер / Лауреат
	100 / 70 / 50


	1000

	
	Призер

(12 человек)
	180
 (12 премий по 15)
	
	
	
	
	

	Молодой педагог ДО 
	Победитель 
	20 
	-
	-
	-
	-
	50

	
	Призер
	15
	
	
	
	
	

	
	Призер
	15
	
	
	
	
	

	«Педагогический дебют»
	
	
	
	
	
	
	

	Молодые учителя
	-
	-
	Победитель / Призер/Лауреат
	50/30/15
	Победитель / Призер / Лауреат
	70 / 50 / 30
	120

	Молодые педагоги дополнительного образования
	-
	-
	Победитель / Призер/Лауреат
	50/30/15
	Победитель / Призер / Лауреат
	70 / 50 / 30
	120

	Молодые воспитатели ДОО
	-
	-
	-
	-
	Победитель / Призер / Лауреат
	70 / 50 / 30
	70

	«Директор года»
	-
	-
	Победитель / Призер/Лауреат
	100/70/50
	Победитель / Призер / Лауреат
	100 / 70 / 50


	200

	«Самый классный классный»

(3 номинации)
	Победитель 
	60 
(3 премии по 20)
	Победитель / Призер/Лауреат
	50/30/15
	-
	-
	200



	
	Призер
	90 (6 премий по 15)
	
	
	
	
	

	«Психолог года»
	-
	-
	Победитель / Призер/Лауреат
	100/70/50
	Победитель / Призер / Лауреат
	100 / 70 / 50


	200

	«Дефектолог года»
	-
	-
	Победитель / Призер/Лауреат
	100/70/50
	Победитель / Призер / Лауреат
	100 / 70 / 50


	200

	ИТОГО:
	2 900


Начальник управления по образованию 

и науке администрации 

муниципального образования

городской округ город-курорт 

Сочи Краснодарского края                                                                                                                                      О.Н. Медведева
