Заседание Комиссии от 30 января 2020 года

30 января года состоялось заседание комиссии администрации города Сочи по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации города Сочи и урегулированию конфликта интересов.

На заседании Комиссии были рассмотрены вопросы:

1. О направлении муниципальным служащим уведомления о личной заинтересованности, которая приводит или может привести к возникновению конфликта интересов.
	
Изучив представленные материалы, Комиссия решила:
[bookmark: _GoBack]1) Признать, что муниципальный служащий исполнил обязанность по направлению уведомления о личной заинтересованности, которая приводит или может привести к возникновению конфликта интересов.
          2) Рекомендовать Главе города Сочи признать, что при выполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.

2. О поступившем уведомлении муниципального служащего администрации города Сочи о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
         
В результате анализа поступившего уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу возможность возникновения конфликта интересов при осуществлении муниципальным служащим администрации города Сочи иной оплачиваемой работы не выявлена.

         3. Информация о  сообщениях от работодателей о заключении трудовых договоров с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации города Сочи.

В результате анализа информации о трудоустройстве 6 бывших муниципальных служащих администрации города Сочи, фактов выполнения функций муниципального управления в отношении данных организаций не выявлено.
Информация принята Комиссией к сведению.
